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 Pročelnica Upravnog odjela za financijsko upravljanje i proračun Grada Labina (OIB 
19041331726), na temelju članka 5. st. 1. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj 
i područnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”, broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i 
17/25.- u nastavku teksta: ZSN) u postupku prijma u službu stručnog suradnika 1 za prihode 
i naplatu potraživanja, po službenoj dužnosti donosi 

R J E Š E NJ E 

 
1. TATJANA MIKOLIĆ (OIB 30108834558), ekonomist (VŠS), prima se u službu u 

Grad Labin, u Odsjek za prihode i naplatu potraživanja u Upravnom odjelu za financijsko 
upravljanje i proračun na radno mjesto stručni suradnik 1 za prihode i naplatu potraživanja na 
neodređeno vrijeme, uz probni rad u trajanju od tri mjeseca.   
 2. Imenovana nema položen državni ispit II. razine te ga je dužna položiti u roku od 
jedne godine od prijma u službu. 

3. Na dan donošenja rješenja imenovana ima ukupno 34 (tridesetčetiri) godine, 6 
(šest) mjeseci i 21 (dvadesetjedan) dan radnog staža, od toga na odgovarajućim poslovima 
21 (dvadesetjednu) godinu, 6 (šest) mjeseci i 20 (dvadeset) dana. 
 4. Raspored imenovane na radno mjesto, datum početka rada, podaci o plaći, te 
drugi podaci propisani u čl. 27. st. 2. ZSN-a, biti će utvrđeni Rješenjem o rasporedu na radno 
mjesto koje će se donijeti po izvršnosti ovog Rješenja. 

5. Protiv ovog rješenja može se podnijeti žalba Gradonačelniku Grada Labina u roku 
od 15 dana od dana dostave rješenja. Žalba odgađa izvršenje Rješenja.    

O b r a z l o ž e nj e 

 
Pročelnica Upravnog odjela za financijsko upravljanje i proračun objavila je natječaj 

za prijam u službu na radno mjesto stručnog suradnika 1 za prihode i naplatu potraživanja 
KLASA: 112-02/26-01/4, URBROJ: 2163-4-04/01-26-2 od 20. travnja 2026. godine. Natječaj 
je objavljen pri Hrvatskom zavodu za zapošljavanje, Ispostava Labin, na oglasnoj ploči 
Grada Labina i na www.labin.hr.                                                                                                  

Prema odredbama članka 23. i 24. ZSN-a, rješenje o prijmu u službu donosi se za 
izabranog kandidata iz reda prijavljenih kandidata na temelju izvješća Povjerenstva za 
provedbu natječaja.   

U postupku prijma u službu utvrđeno je da je na raspisani natječaj pristiglo ukupno 6 
(šest) prijava te je Povjerenstvo sukladno ovlastima utvrđenim člankom 20. ZSN-a utvrdilo da 
2 (dvije) prijave ne ispunjavaju formalne uvjete natječaja. Formalne uvjete natječaja 
ispunjavale su 4 (četiri) zaprimljene prijave. 
 Povjerenstvo je stoga na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti pozvalo 4 (četiri) 
kandidata koji su dana 18. svibnja 2026. godine i pristupili testiranju.  

http://www.labin.hr/


 U pismenom dijelu testiranja 2 (dva) kandidata nisu postigla više od 50% bodova iz 
svakog dijela provjere znanja te nisu upućeni na intervju dok su na intervju upućena 2 (dva) 
kandidata koja su postigla više od 50% bodova iz svakog dijela provjere znanja. Na intervjuu 
je Povjerenstvo kroz pojedinačni razgovor s kandidatima utvrđivao interese, profesionalne 
ciljeve i motivaciju za rad na radnom mjestu 

Nakon provedenog pisanog testiranja i intervjua, Povjerenstvo za provedbu natječaja, 
u skladu s člankom 23. ZSN izradilo je Izvješće o provedenom postupku natječaja s rang- 
listom kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova na pisanom testiranju i intervjuu, 
na kojoj je prvorangirana kandidatkinja Tatjana Mikolić. 

Slijedom dostavljenog Izvješća Povjerenstva za provedbu natječaja, pročelnica 
Upravnog odjela za financijsko upravljanje i proračun donijela je odluku da se na radno 
mjesto stručni suradnik 1 za prihode i naplatu potraživanja na neodređeno vrijeme primi 
prvorangirana kandidatkinja Tatjana Mikolić. 

Kandidatkinja Tatjana Mikolić ispunjava sve uvjete propisane natječajem: završen 
stručni prijediplomski studij ekonomske struke, ima potrebno radno iskustvo na 
odgovarajućim poslovima od najmanje tri godine, poznaje rad na osobnom računalu. 
Obzirom kandidatkinja Tatjana Mikolić nema položen državni ispit II. razine dužna ga je 
položiti u roku od jedne godine od prijma u službu. 
 Sukladno članku 23.c stavak 1. ZSN-a, prije donošenja rješenja o prijmu izabrana 
kandidatkinja dostavila je uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta i uvjerenje nadležnog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak. 
 Sukladno članku 23.c stavak 3. ZSN-a za predloženu kandidatkinju provjereno je po 
službenoj dužnosti nepostojanje zapreka za prijam u službu zbog pravomoćne osuđivanosti 
izabranog kandidata za kazneno djelo iz članka 15. ZSN-a te zapreke iz članka 16. ZSN-a te 
su o istom pribavljeni potrebni dokazi.  

Slijedom navedenog odlučeno je da u službu bude primljena Tatjana Mikolić koja 
ispunjava sve tražene uvjete propisane natječajem. 
 Slijedom navedenog, riješeno je kao u izreci ovog Rješenja. 

  
 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: 
 Protiv ovog rješenja može se podnijeti žalba Gradonačelniku Grada Labina u roku od 
15 dana od dana objave Rješenja. Žalba odgađa izvršenje Rješenja.    

Žalba se predaje Upravnom odjelu za financijsko upravljanje i proračun neposredno ili 
poštom preporučeno, a može se izjaviti usmeno na zapisnik. 

Protiv ovog Rješenja postoji pravo na odricanje od prava na žalbu u pisanom obliku ili 
usmeno na zapisnik, od dana primitka prvostupanjskog rješenja do dana isteka roka za 
izjavljivanje žalbe. 

Ovo rješenje kao i eventualna žalba oslobođeni su od naplate upravnih pristojbi u 
smislu čl.9. st.2. t. 22. Zakona o upravnim pristojbama (“Narodne novine” broj 115/16., 
114/22.).      
 
  

PROČELNICA 
 

Iva Golja Bartolić 
 
 
DOSTAVITI: 

1. Kandidatima javnom objavom na mrežnoj stranici Grada Labina www.labin.hr 
2. Upravni odjel za financijsko upravljanje i proračun 
3.   Dosje 
4.   Arhiva 

http://www.labin.hr/
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