Opis poslova radnog mjesta i podaci o placi

Dana 21. veljaCe 2025. godine u ,Narodnim novinama*“ objavljen je natje¢aj za prijem u sluzbu
na neodredeno vrijeme savjetnika za odgoj, obrazovanje i demografiju u Upravnom odjelu za
drustvene djelatnosti Grada Labina.

Od dana objave pocinje teCi osmodnevni rok za podnosenje prijava na natjecaj.

Savjetnik za odgoj, obrazovanje i demografiju - (1 izvrsitelj — m/z) - Koordinira preventivnim
programima Grada, prati programe namijenjene djeci, mladima i osobama tre¢e zivotne dobi,
obavlja stru€ne i druge poslove na podrucju predSkolskog odgoja i obrazovanja, uskladuje rad
s ustanovama predSkolskog odgoja i Skolstva te institucijama, sudjeluje u kreiranju novih
programa za djecu i mlade u poboljSanju njihove kvalitete, obavlja stru¢ne poslove u svezi
programa stipendiranja u€enika i studenata, prati dono3enje novih zakona i propisa, te njihovih
izmjena i dopuna vezanih za odgoj, obrazovanje i mlade te predlaZze mjere i aktivnosti u svezi
toga, izraduje nacrte akata iz svog djelokruga rada, priprema stru¢ne materijale, izvjeséa i
analize iz svog djelokruga rada, prati EU i druge natjeCaje iz svog djelokruga rada, organizira
manifestacije pod pokroviteljstvom Grada Labina, obavlja administrativne i stru¢ne poslove iz
djelokruga Upravnog odjela, obavlja i druge poslove po nalogu Gradonacelnika, zamjenika
Gradonacelnika i pro€elnika UO.

Sukladno Kolektivnom ugovoru za zaposlene u upravnim tijelima Grada Labina (,Sluzbene
novine Grada Labina br. 6/15., 10/15., 4/16., 1/18.,1/19., 15/19., 10/20., 3/22., 9/22., 1/23.,
1/24., 9/24.) placu sluzbenika €ini umnozak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta na
koje je sluzbenik rasporeden i osnovice za obracun place, uve¢an za 0,5% za svaku navr§enu
godinu radnog staza. Koeficijent slozenosti poslova radnog mjesta savjetnik je 3,20 uz
osnovicu za izracun place u iznosu od 600,38 eura bruto.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obuhvaca pisano testiranje i intervju. Za
svaki dio provjere kandidatima se dodjeljuje broj bodova od 1 do 10.

Pravni izvori za pripremanje kandidata za provjeru radnog mjesta savjetnika za odgoj,
obrazovanje i demografiju:

1. Zakon o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13 — procisceni tekst, 137/15,
123/17, 98/19. i 144/20.)

2. Zakon o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine* broj 86/08, 61/11., 4/18.1112/19.)

3. Odluka o ustrojstvu upravnih tijela Grada Labina (,Sluzbene novine Grada Labina“ br.
2/18.113/21.), link:
http://old.labin.hr/Files/201803/sn%20%20br%202%20-%202018.pdf
http://old.labin.hr/Files/202110/SNGL-13-21.pdf

4. Pravilnik o stipendiranju u€enika i studenata pri programima od osobitog javnog interesa
za Grad Labin (,Sluzbene novine Grada Labina“ br. 10/21. i 13/22.), link:
https://cms.labin.hr/assets/d88bcc13-9917-4aba-a721-b2783566b54d.pdf
https://cms.labin.hr/assets/9cb1abbd-f9ec-49c2-a385-2bdbba940dc4.pdf

Smatra se da kandidat koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja povukao prijavu na
natjecaj.
Intervju ¢e biti proveden samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog
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dijela provjere znanja i sposobnosti na pisanom testiranju (najmanje pet bodova iz svakog
dijela provjere znanja).

Vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata bit ¢e objavljeno na
ovoj web-stranici te na oglasnoj ploc¢i Grada Labina, najkasnije pet dana prije odrzavanja
provjere.

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU NATJECAJA



