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Predgovor Vizija i Djelokrug Organizacijska Ustanove i
misija struktura trgovacka
drustva

Uvod | Predgovor

Provedbeni program definira klju¢ne smjernice i mjere za razvoj Grada Labina u mandatnom razdoblju 2025.—2029.

Provedbeni program za mandatno razdoblie 2025.-2029.
predstavlja strateski okvir za ostvarenje razvojnih ciljeva i prioriteta Grada
Labina, uskladen s ciljievima Nacionalne razvojne strategije Republike
Hrvatske do 2030., Planom razvoja Istarske Zupanije za razdoblie 2022.-
2027. te ostalim nadredenim strateSkim dokumentima.

Kljuéni prioritet u narednom razdoblju bit ¢e mladi, koji su naSa buduénost i
bez kojih nema prosperitetnog i odrzivog razvoja grada. Zbog toga ¢emo
odmah krenuti s konkretnim mjerama podrS8ke mladim obiteljima, medu
kojima su ukidanje troSka smjeStaja djece u jaslice te planiranje gradnje
pristupacnih stanova. Nas$ je cilj stvarati uvjete koji ¢e mlade potaknuti da
ostanu u Labinu, te privuéi one koji su otisli da se vrate.

Jednako vaznim smatramo podizanje kvalitete Zivota kroz uredivanje i
obnavljanje infrastrukture. Nasi gradani zasluzuju Zivjeti u uredenom, Cistom i
sigurnom prostoru. Taj osje¢aj reda i zadovoljstva Zivotnim okruzenjem
klju¢an je za oCuvanje zajednice i identiteta Grada Labina. U naredne Getiri
godine ne smijemo odustati od realizacije velikih infrastrukturnih projekata;
vrijeme je da rijeci pretvorimo u djela, a ideje u konkretne rezultate.

Na$ je cilj da Labin postane grad u kojem se ugodno Zivi, grad koji je
ekonomski snazan, ali prije svega grad koji brine o svojim ljudima. Turizam
¢emo razvijati odgovorno i promislieno, bez ugrozavanja kvalitete Zivota
stanovnika i bez kompromitiranja nasih temeljnih vrijednosti.

Pred nama su godine intenzivnog rada, suradnje i zajednickog djelovanja u
cilju stvaranja grada na ponos svih Labinjanki i Labinjana. Vjerujem da, ako
svi damo svoj maksimum, moZemo ostvariti ovu viziju. Grad Labin ima
potencijal biti grad za desetku, a to ovisi 0 nama samima. S pozitivom i
ambicijom mozemo ostvariti sve §to smo zacrtali.

Donald Blaskovié
Gradonacelnik Grada Labina
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Predgovor Vizija i Djelokrug Organizacijska Ustanove i
misija struktura trgovacka

drustva

Uvod | Vizija i misija
Jasno definiranom vizijom i misijom Grad Labin odreduje smjer svog razvoja u mandatnom razdoblju te postavlja temelje za ostvarivanje
konkretnih i mjerljivih razvojnih ciljeva.

VIZIJA MISIJA

Kroz razvoj i tehnoloSku modernizaciju gospodarstva, povecéanje
zaposlenosti i kompetencija gradana putem kvalitetnog obrazovanja
i stjecanja novih znanja stvoriti grad ugodan i privlacan za zivot
gradana svih narastaja uz ocuvanje temelja koji po€ivaju na
tradicijskim vrijednostima te kulturnoj i prirodnoj bastini.

Postati glavno gospodarsko turisti¢ko srediste Isto¢ne Istre, grad
po mijeri Govjeka, prepoznat kao uspjeSan primjer odrzivog i
uravnotezenog razvoja.
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Predgovor Vizija i Djelokrug Organizacijska Ustanove i
misija struktura trgovacka

drustva

Uvod | Djelokrug

Definiranjem jasnog djelokruga osigurava se ucinkovito upravljanje, koordinacija i provedba javnih politika usmjerenih na potrebe gradana
Grada Labina.

Samoupravni djelokrug Grada Labina utvrden je u skladu s
Ustavom Republike Hrvatske, Zakonom o lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi i Statutom Grada Labina. Djelokrug Grada
Labina obuhvacéa obavljanje poslova od lokalnog znacaja kojima se
neposredno ostvaruju prava i potrebe gradana u podrucjima kao Sto
su:

Jedinica lokalne samouprave samostalno ureduje i obavlja poslove iz

sljedeéih podrucja:

» prostorno i urbanisti¢ko uredenje naselja,

* razvoj komunalne infrastrukture, upravljanje javnim povr§inama i
prometnom infrastrukturom,

e osiguravanje dostupnosti socijalne skrbi i primarne zdravstvene

zastite,
e provedba javnih potreba u podrucju odgoja i osnovnog
obrazovanja,

* razvoj i poticanje sporta i tehni¢ke kulture,

* briga o djeci i mladima,

« poticanje kulturnih djelatnosti i o€uvanje kulturne bastine,
» zastita i unaprjedenje prirodnog okolisa,

» protupozarna i civilna zastita te zastita potroSaca.

Grad Labin provedbom navedenih poslova kontinuirano radi na
povecanju kvalitete Zivota svih svojih gradana te osigurava ravnomjerni
razvoj lokalne zajednice, pri €emu kljuéne aktivnosti ukljucuju
investicijska ulaganja, provedbu razvojnih programa, unapredenje
kvalitete usluga za gradane te oCuvanje lokalne bastine i identiteta.
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Predgovor Vizija i Djelokrug Organizacijska Ustanove i
misija struktura trgovacka

drustva

Uvod | Organizacijska struktura

Jasno uredena organizacijska struktura Grada Labina preduvjet je uspjeSne provedbe razvojnih ciljeva i u€inkovitog upravljanja u interesu
gradana.

Tijela Grada Labina su Gradsko vijec¢e, gradonacelnik U sastavu Grada Labina nalaze se sljede¢a naselja: Barti¢i, Breg, Duga Luka, Gondoli¢i, Gora Glusic¢i,
i gradska upravna tijela. Kapelica, Kranjci, Labin, Marceljani, Presika, Rabac, Ripenda Kras, Ripenda Verbanci, Ripenda Kosi,
Ripenda Breg, Rogocana, Salakovci i Vinez.
Gradsko vije¢e Grada Labina predstavni¢ko je tijelo gradana

koje ¢ini 15 vije¢nika te ima predsjednika i dva potpredsjednika. Mjesni odbori koji pokrivaju navedena naselja su: Labin Donji, Labin Kature, Labin Gornji, Kapelica, Vinez,
U okviru Gradskog vije¢a djeluju sljedec¢a radna tijela: Rabac i Ripenda.Tijela svakog mjesnog odbora su Vijece mjesnog odbora i predsjednik Vije¢a mjesnog
* Mandatna komisija (predsjednik i dva ¢lana), odbora, a sredstva za njihov rad osiguravaju se iz gradskog proracuna.
» Komisija za izbor i imenovanja (predsjednik i Cetiri
¢lana),

* Komisija za Statut, Poslovnik i normativnu
djelatnost (predsjednik i Cetiri ¢lana).

Uz navedena stalna radna tijela, Gradsko vije¢e po potrebi
osniva i druga stalna ili povremena radna tijela za razmatranje
specifiénih pitanja iz svog djelokruga. Konstituirati ¢e se Savjet
mladih kao savjetodavno tijelo s ciliem aktivnog ukljuivanja
mladih u javni Zivot grada Labina.

Gradonacelnik Grada Labina nositelj je izvrSne vlasti, zastupa
Grad Labin i ima jednog zamjenika. Gradonacelnik upravlja
radom gradske uprave te imenuje procelnike upravnih odjela.

Gradska uprava Grada Labina sastoji se od Sest upravnih odjela
na Celu kojih se nalaze procelnici koje imenuje gradonacelnik.
Upravni odjeli omogucuju ostvarivanje prava i potreba gradana i
pravnih osoba u skladu sa zakonom i Statutom Grada Labina.
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Predgovor Vizija i Djelokrug Organizacijska Ustanove i
misija struktura trgovacka

drustva

Uvod | Organizacijska struktura

Prikazana organizacijska shema jasno definira nadleznosti i medusobne odnose tijela Grada Labina, ¢ime se omogucuje ucinkovitija

koordinacija, provedba planiranih mjera i ostvarenje ciljeva tijekom mandatnog razdoblja.

Gradonacelnik i

zamjenik Gradsko vijec¢e

Upravni odjel za
prostorno uredenje,
zastitu okoliSa i
izdavanje akata za
gradnju

Upravni odjel za
Gradonacelnika, komunalno Upravni odjel za Upravni odjel za
Gradskog vijec¢a i opce gospodarstvo i proracun i financije drustvene djelatnosti
poslove upravljanje imovinom

Shema 1. Organizacijska shema Grada Labina
lIzvor: Grad Labin

Provedbeni program Grada Labina za razdoblje 2025.-2029. — rujan, 2025.

Upravni odjel za

gospodarstvo i EU
projekte




misija

struktura trgovacka

Predgovor ‘ Vizija i ‘ Djelokrug ‘ Organizacijska ‘ Ustanove i

drustva

Uvod | Ustanove i trgovacCka drusStva

Ustanove i trgovacka drustva u vlasnistvu ili suvlasniStvu Grada Labina predstavljaju kljuéne partnere u realizaciji mjera definiranih
Provedbenim programom te pridonose poboljSanju kvalitete Zivota gradana kroz pruZanje vaznih javnih usluga i razvojne aktivnosti.

Javne ustanove Grada
Labina

Djegji vrti¢ ,Pjerina
Verbanac* Labin

Osnovna $kola ,Ivo Lola il
Ribar” Labin

Osnovna skola Matije [l
Vlaci¢a Labin

Centar ,LiCe Faraguna“ il
Labin

Umjetnicka Skola Matka [l
BrajSe Rasana

Pucko otvoreno uciliste [l
Labin

Gradska knjiznica Labin s

Dom za starije osobe [l
Labin

Javna vatrogasna
postrojba Labin

Shema 2. Javne ustanove Grada Labina
Izvor: Grad Labin

Trgovacka drustva u su/vlasnisStvu
Grada Labina

1. Maj d.o.o. Labin

Vodovod Pula-Labin
d.o.o.

Labin stan d.o.o.

Labin 2000 d.o.o.

Shema 3. Trgovacka dru$tva u su/vlasnistvu Grada Labina
Izvor: Grad Labin
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Prikaz

potreba i
potencijala

KratkoroCne razvojne potrebe i razvojni potencijali | Lokalni program za
mlade Grada Labina 2023.-2027.

Lokalni program za mlade Grada Labina 2023.—2027. strateski je dokument kojim Grad Labin usmjerava rad s mladima radi odgovora na
demografske i drustvene izazove te jacanja razvojnih potencijala zajednice.

Lokalni program za mlade 2023.—2027. predstavlja strateSki dokument
Grada Labina koji definira smjernice rada lokalne samouprave, ustanova, realnog
i civilnog sektora u radu s mladima i odnosu prema mladima, uz jasne smjernice
za ostvarenje kratkoro€nih razvojnih potreba i dugoro€nih razvojnih potencijala
zajednice.

Prema sluzbenim podacima, Grad Labin broji oko 10.424 stanovnika i jedan je od
prvih gradova u Hrvatskoj koji je donio zasebnu Odluku o demografskim mjerama
(lipanj 2019.). U posljednjih pet godina Grad Labin znacajno je ulagao u sportsku
infrastrukturu i objekte odgojno-obrazovnih ustanova te Cetiri godine zaredom
osvojio nagradu ,Najbolji srednji grad u RH* u kategoriji obrazovanja, demografije,
socijalne politike i mladih, a nositelj je i certifikata ,Grad za mlade® za razdoblje
2021.—2024. godine.

S obzirom na uoCene demografske i druStvene izazove, Grad Labin donio je
Lokalni program za mlade 2023.-2027., strateSki dokument usmjeren na
poboljSanje kvalitete Zivota mladih u dobi od 14 do 29 godina. Program obuhvacéa
klju€na podruja kao Sto su rad s mladima i politke mladih, obrazovanje i
cjelozivotno ucenje, posao i karijera, kultura i kreativnost, zdravlje, sport i
prevencija te socijalna ukljuéenost i mladi iz ruralnih podrucja, ¢ime se potice
aktivno sudjelovanje mladih u oblikovanju zajednice.

Naglasak je stavljen na stvaranje kvalitetnih Zivotnih uvjeta i poticajnog okruzenja
za ostanak i napredak mladih kroz obrazovanje, zaposljavanje, zdravlje i sport,
kao i podrsku inovativnim inicijativama i projektima. Program predvida godis$nje
akcijske planove koji omogucuju pracenje i evaluaciju aktivnosti te pruzaju temelj
za dugoro€nu odrzivost i razvoj potencijala mladih.

Program takoder naglaSava vaznost partnerske suradnje Grada Labina s
obrazovnim ustanovama, udrugama i poduzetnicima, kako bi se mladima otvorio
prostor za aktivno ukljuCivanje u drustveni zivot zajednice, jaanje drustvene
kohezije i razvoj novih mogucnosti za zadrzavanje i priviacenje mladih u lokalnu
zajednicu.

Provedbeni program Grada Labina za razdoblje 2025.-2029. — rujan, 2025. 10



Prikaz

potreba i
potencijala

KratkoroCne razvojne potrebe i razvojni potencijali | Strategija zelene
urbane obnove Grada Labina

U kontekstu kratkoro€nih razvojnih potreba i razvojnih potencijala, Strategija zelene urbane obnove Grada Labina do 2030. postavlja
temelje za sustavno i plansko djelovanje u podru¢ju zelene infrastrukture i kruznog gospodarstva, povezujuéi aktualne izazove s
mogucnostima odrzivog prostornog, drustvenog i gospodarskog razvoja.

Prema Strategiji zelene urbane obnove Grada Labina za
razdoblje do 2030. godine, dokument jasno definira razvojne potrebe i
potencijale grada, naglasavajuéi integraciju zelene infrastrukture i
kruznog gospodarstva kao temeljne smjernice. Strategija prepoznaje
potrebu za smanjenjem energetske potroSnje i emisija CO,, s
dugoroénim ciljem postizanja klimatske neutralnosti do 2050. godine.

U sredi$tu je gospodarski razvoj kroz unapredenje kvalitete prostora,
prometa i javne rasvjete te investiranje u energetsku ucinkovitost,
obnovljive izvore energije i odrzivu gradnju. Strategija takoder
naglasava vaznost smanjenja ranjivosti prirodnih sustava i drustva na
klimatske promjene te povecanje sposobnosti oporavka nakon
njihovih negativnih uéinaka.

Dokument predvida preobrazbu postojece sive infrastrukture i
nefunkcionalnih zelenih povrSina u zelenu infrastrukturu, ukljucujuci
parkove, djecja igraliSta i zelene pasivizirane prostore, ¢ime se Stiti
bioraznolikost i unaprjeduje kvaliteta zraka, vode i tla. Time se stvara
mreza zelene infrastrukture koja pruza zdraviji i otporniji urbani
prostor za gradane. Strategija se temelji na tri posebna cilja:
kvalitetno planiranje i upravljanje razvojem zelene infrastrukture i
kruznim gospodarstvom, unaprjedenje, Sirenje i povezivanje lako
dostupne zelene infrastrukture te kruzna obnova neiskoriStenih
prostora i zgrada uz povecanje razine znanja i druStvene svijesti o
odrzivom razvoju urbanih podruéja kroz zelenu infrastrukturu.

Provedbeni program Grada Labina za razdoblje 2025.-2029. — rujan, 2025.
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Prikaz

potreba i
potencijala

KratkoroCne razvojne potrebe i razvojni potencijali | Strategija razvoja
pametnog Grada Labina 2022.-2027.

Strategija razvoja pametnog Grada Labina 2022.-2027. strateSki je dokument koji definira viziju, ciljeve i prioritetne aktivnosti Grada
Labina na putu prema pametnom gradu, s naglaskom na digitalnu transformaciju, odrzivi razvoj i podizanje kvalitete Zivota gradana.

Dokument se temelji na integraciji novih tehnologija i
inovativnih rjeSenja u javnu upravu, infrastrukturu i usluge s ciljem
uc€inkovitijeg upravljanja gradom i transparentnijeg djelovanja.
Strategija obuhvaca kljuéna podru¢ja: pametnu infrastrukturu,
digitalne usluge za gradane, energetsku ucinkovitost, zastitu okolisa,
mobilnost i prometna rjeSenja, kao i razvoj ljudskih potencijala.

Naglasak je stavljien na povezivanje sektora, razvoj otvorenih
podataka i jaCanje suradnje izmedu gradske uprave, gradana,
poduzetnika i obrazovnih ustanova. Kroz provedbu planiranih mjera
Grad Labin Zeli povecati ucinkovitost i dostupnost javnih usluga,
smanjiti troskove i potroSnju resursa te potaknuti inovacije i
gospodarski rast.

Strategija definira kratkorocne aktivnosti poput digitalizacije
administrativnih postupaka, razvoja pametnih prometnih rjeSenja,
modernizacije komunalne infrastrukture, uspostave digitalnih
platformi za komunikaciju s gradanima i promocije digitalnih
kompetencija. Dugoro¢no se postavljaju temelji za Grad Labin kao
pametan, odrziv i konkurentan grad koji koristi tehnologiju za
poboljsanje kvalitete Zivota i odrzivog razvoja zajednice.

Strategija dodatno naglasava vaznost edukacije i ukljuivanja
gradana u razvoj pametnih rjeSenja. Grad Labin potice razvoj
digitalnih kompetencija, transparentno upravljanje i participaciju
javnosti kroz suvremene komunikacijske kanale. Na taj nacin stvara
se sinergija izmedu tehnologije i drustva, jaca inovacijski potencijal i
osigurava odrzivost projekta pametnog grada u nadolaze¢im
godinama.

Provedbeni program Grada Labina za razdoblje 2025.-2029. — rujan, 2025. 12
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Prikaz ObrazloZenje prioriteta i
prioriteta posebnih ciljeva

Prioriteti Grada Labina | Prikaz prioriteta

Grad Labin svojim programima i mjerama izravno doprinosi ostvarivanju Cetiri prioriteta Plana razvoja Istarske Zupanije za razdoblje

2022.-2027.

Zelena i povezana regija

Kroz mjere za poticanje koriStenja obnovljivih izvora energije,
izradu i provedbu prostornih planova te razvoj i odrzavanje
prometne i komunalne infrastrukture jaca se otpornost zajednice i
podize kvaliteta Zivota gradana. Ulaganjima u zelene i rekreativne
povrsine, javne prostore i komunalnu opremu stvara se odrzivo i
funkcionalno okruzenje, dok unapredenjem sustava civilne zastite
i vatrogastva povecava sigurnost i otpornost na krizne situacije.
Na taj nacin doprinosi se energetskoj tranziciji, odrzivom
prostornom razvoju i klimatskoj neutralnosti te ostvaruju ciljevi
zelene i povezane regije.

Regija inovativnog i konkurentnog gospodarstva u

funkciji odrzivosti

Kvalitetno i dostupno obrazovanje osigurava se kroz
sufinanciranje predskolskog odgoja, stipendije, pomocénike u
nastavi, produzeni boravak i opremanje ustanova. Financiranjem
sporta, hitne medicinske pomoci i preventivnih programa poticu
se zdravlje i aktivan zivot gradana te osigurava podrska ranjivim
skupinama kroz socijalne usluge i uklju€ivanje nacionalnih
manjina. U&inkovitim upravljanjem i provedbom EU projekata
stvara se stabilan okvir za trajno poboljSanje kvalitete Zivota.

Regija koja njeguje i promovira prepoznatljivost istarskog
identiteta

Konkurentnost i inovativnost lokalnog gospodarstva jaca se
dodjelom bespovratnih potpora, subvencija i edukativnih
programa poduzetnicima te uklju¢ivanjem u razvojne fondove i
lokalne akcijske grupe. Razvoj tradicionalnih obrta i proizvoda
poti¢e stvaranje novih prostora za suradnju i razmjenu znanja kroz
uspostavu coworking prostora. Na taj se nacin osigurava odrzivo i
konkurentno poduzetni¢ko okruzenje koje poti€e nova radna
mjesta i gospodarski rast.

Shema 4 . Doprinos Grada Labina razvojnim prioritetima Istarske Zupanije
Izvor: Grad Labin

Provedbeni program Grada Labina za razdoblje 2025.-2029. — rujan, 2025.

Identitet grada €uva se i razvija kroz izgradnju i obnovu kulturnih,
drustvenih i javnih gradevina te uredenje javnih prostora od znacaja
za lokalnu zajednicu. Stalna potpora kulturnim programima,
manifestacijama i inicijativama poput Labin Art Republike
omogucuje brendiranje bastine, tradicije i istaknutih povijesnih
osoba. Time se osigurava bogata i dostupna kulturna ponuda koja
jaca lokalni identitet i privlacnost grada.
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Prikaz Obrazlozenje prioriteta
prioriteta i posebnih ciljeva

Prioriteti Grada Labina | Obrazlozenje prioriteta

Grad Labin svojim programima i mjerama doprinosi ostvarivanju razvojnih prioriteta Plana razvoja Istarske Zzupanije za razdoblje 2022.-2027 .,
Nacionalne razvojne strategije Republike Hrvatske do 2030. godine te ciljeva odrzivog razvoja UN Agende 2030.

Doprinos prioritetima iz Plana razvoja Istarske | Doprinos posebnim ciljevima iz Plana razvoja Istarske zupanije za Doprinos Nacionalnoj razvojnoj

Doprinos UN ciljevima odrzivog

Zupanije za razdoblje 2022.-2027. razdoblje 2022.-2027. strategiji Republike Hrvatske do 2030. razvoja

1.1. Energetska tranzicija i suo€avanje s posljedicama klimatskih

promjena SC 8. Ekolo$ka i energetska tranzicija za
klimatsku neutralnost
1.3. Strateski i odrzivi pristup prostornom razvoju 7 — Pristupacna i Cista energija
Zelena i povezana regija SC 10. Odrziva mobilnost
1.5. Ja¢anje komunalne infrastrukture i usluga (gospodarenje otpadom, 11 — Odrzivi gradovi i zajednice
vodoopskrba i odvodnja) SC 11. Digitalna tranzicija drustva i
gospodarstva

1.6. Jacanje kapaciteta za upravljanje rizicima

3 — Zdravlje i blagostanje

4 — Kvalitet bi j
Pametna regija zdravlja prepoznatljiva po 21 Osiguranje _\Cisokih standalrda i“dostupnosti obrazovanja SC 2. Obrazovgni i_zapo_sleni IijJ_di valitetno obrazovanje
. . Ty £F 2.2. Vitalno stanovnistvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot — ’ '
visokoj kvaliteti zivota, dostupnom . s . " o M Lo L 10 — Smanijenje nejednakosti
. i 2.3. Veca ukljugivost i socijalna osjetljivost drustva SC 6. Demografska revitalizacija i bolji
obrazovanju i ukljucivosti 2.4. Uginkovito upravljanje regionalnim razvojem poloZaj obitelji

16 — Mir, pravda i snazne institucije
17 - Partnerstvom do ciljeva

SC 1. Konkurentno i inovativho

Regiia i . i konk . ' ' o ) gospodarstvo
Salilicerativnoali on ure:ntnog.; 3.2. PoduzetniStvo temeljeno na istrazivanju i inovacijama SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi 8 - Dostojanstveni rad i gospodarski rast
gospodarstva u funkciji odrzivosti SC 13. Jacanje regionalne
konkurentnosti
SC 1. Konkurentno i inovativho
Regija koja njeguje i promovira 4.2. Razvoj kulturnog sektora, te jacanje kulturnog identiteta, bastine i gospod_a_rstvo S e atla 2 lleeeREm 2
tljivost istarskog identiteta tradicije SC 2. Obrazovani i zaposleni judi
prepoznatij SC 13. Jacanje regionalne 11 — Odrzivi gradovi i zajednice
konkurentnosti

Tablica 1. Doprinos Grada Labina strateSkim dokumentima
lIzvor: Grad Labin

Provedbeni program Grada Labina za razdoblje 2025.-2029. — rujan, 2025. 15



Pojasnjenje Opis mjera prema
cilieva i odabranim
mjera cilievima

Opis mjera

Uvod 3
Kratkoro¢ne razvojne potrebe i potencijali Grada Labina 9
Posebni ciljevi i prioriteti Grada Labina 13
Opis mjera 16
Okvir za pracenje provedbe 26
Popis izvora, priloga i vizualnih prikaza 27

Provedbeni program Grada Labina za razdoblje 2025.-2029. — rujan, 2025.



ciljeva i prema odabranim

Pojasnjenje Opis mjera ‘
mjera cilievima

Opis mjera | Pojasnjenje ciljeva i mjera

Precizno definirane mjere osiguravaju transparentnu i ucinkovitu provedbu strateskih ciljeva Grada Labina, uz jasno odredene
odgovornosti i mjerljive rezultate.

Metodoloski okvir temelji se na Zakonu

o sustavu strateSkog planiranja i
upravljanja razvojem Republike
Hrvatske te podzakonskim aktima, koji

utvrduju nacela planiranja, provedbe i
izvjeStavanja na svim razinama javne
uprave.

U tom kontekstu svaka mjera
predstavlja operativni instrument za
provedbu ciljeva iz Plana razvoja
Istarske Zupanije 2022.-2027 .,
osiguravajuci uskladenost lokalnih
aktivnosti s regionalnim i nacionalnim
prioritetima.

Povezane su s proracunskim
cilievima, s naglaskom na postizanje ; sredstvima i odgovornostima upravnih

Mijere su razradene prema posebnim

odjela, ¢ime se osigurava

UL ey el e i transparentnost i sustavnost provedbe.

Provedbeni program Grada Labina za razdoblje 2025.-2029. — rujan, 2025.



Pojasnjenje Opis mjera prema
cilieva i odabranim ciljevima

mjera

Opis mjera | Opis mjera prema odabranim ciljevima

Posebni cilj 1.1. Energetska tranzicija i suo¢avanje s

posljedicama klimatskih promjena

Mjera 1.1.1. Poticaji za koriStenje obnovljivih izvora energije

Svrha mjere je povecati koriStenje obnovljivih izvora energije u ku¢anstvima
i gospodarstvu radi smanjenja emisija staklenickih plinova i poticanja
energetske tranzicije.

Aktivnosti ukljuuju dodjelu financijskih potpora i subvencija za ugradnju
sustava obnovljivih izvora energije, ¢ime se omogucuje gradanima i
gospodarstvenicima prelazak na odrzive izvore energije.

Ocekivani ucinci su povec¢anije broja ku¢anstava i poslovnih subjekata koji
koriste obnovljive izvore energije, smanjenje emisija staklenickih plinova i
jaCanje svijesti o vaznosti energetske ucinkovitosti, $to pridonosi ostvarenju
ciljeva odrzivog razvoja.

Posebni cilj 1.3. Strateski i odrzivi pristup

prostornom razvoju

Provedbeni program Grada Labina za razdoblje 2025.-2029. — rujan, 2025.

Mjera 2.1.1. Unaprjedenje sadrzaja i programa za kvalitetno odrastanje i
obiteljski zivot

Svrha mjere je osigurati odrzivo prostorno planiranje i razvoj Grada Labina kroz
izradu, azuriranje i provedbu prostornih planova svih razina, ¢ime se omogucava
uravnotezen i planiran razvoj.

Aktivnosti obuhvacaju izradu i azuriranje prostornih i urbanistickih planova te
provedbu njihovih odredbi kroz izdavanje akata za gradnju i uskladivanje razvojnih
projekata s planiranim prostornim rjeSenjima.

Ocekivani ucinci su poveéanje broja izradenih i azuriranih prostornih planova, veca
uskladenost razvojnih projekata s planiranim dokumentima te dugoro¢no
unapredenje kvalitete prostornog razvoja i o€uvanje okolisa.
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Pojasnjenje Opis mjera prema
cilieva i odabranim ciljevima

mjera

Opis mjera | Opis mjera prema odabranim ciljevima

Posebni cilj 1.5. Ja¢anje komunalne infrastrukture i usluga (gospodarenje otpadom, vodoopskrba i odvodnja)

Mjera 1.5.1. Izgradnja i
unaprjedenje komunalne i
prometne infrastrukture Grada
Labina

Svrha mjere je osigurati sigurnu,
funkcionalnu i odrzivu prometnu i
komunalnu infrastrukturu kroz
izgradnju cesta, javnih povrsina i
uredenje gradskih zona.

Aktivnosti ukljuuju rekonstrukciju
i izgradnju nerazvrstanih cesta i
prometnica, uredenje javnih
povrSina i priobalnih zona te
razvoj zelenih i rekreativnih
povr$ina kao $to su Park Pineta i
Park Kature.

Ocekivani uginci su veca
dostupnost i kvaliteta prometne i
komunalne infrastrukture,
povecana sigurnost kretanja te
podizanje kvalitete Zivota
stanovnika.

Mjera 1.5.2. Redovno
odrzavanje komunalne
infrastrukture Grada Labina

Svrha mijere je odrzati
funkcionalnost i sigurnost javnih
povrsina i komunalnih sustava
radi osiguranja kvalitete Zivota
gradana.

Aktivnosti obuhvacaju redovno
odrZavanje cesta, javnih
povrsina, zelenih povrsina,
rasvjete, objekata javne namjene,
groblja, uredaja javne odvodnje
te Cistoce javnih prostora.

Ocekivani ucinci su o€uvana
funkcionalnost i sigurnost
komunalnih sustava te
kontinuirano odrzavanje visokog
standarda komunalnih usluga za
gradane.

Provedbeni program Grada Labina za razdoblje 2025.-2029. — rujan, 2025.

Mjera 1.5.3. Nabava i
opremanje komunalne
infrastrukture Grada Labina

Svrha mjere je osigurati
kvalitetno funkcioniranje
komunalnih i drustvenih objekata
kroz nabavu i opremanje
potrebnom infrastrukturom.

Aktivnosti uklju€uju nabavu
opreme za odrzavanje i
funkcioniranje komunalne
infrastrukture, izgradnju manjih
komunalnih elemenata na javnim
povrSinama te opremanje djecjih
vrti¢a potrebnom opremom.

Oc¢ekivani uginci su unaprijedeni
uvjeti za odrzavanje i
funkcioniranje komunalnih
sustava, vida razina javnih usluga
te poboljSana dostupnost i
sigurnost prostora.

Mjera 1.5.4. Odrzavanje
stambenih, poslovnih i
drustvenih prostora Grada
Labina

Svrha mijere je o€uvati
funkcionalnost stambenih,
poslovnih i drustvenih objekata te
osigurati uvjete za njihovo
koristenje.

Aktivnosti obuhvacaju redovno
odrzavanje stambenih i poslovnih
prostora, sportske i drustvene
objekte, provedbu mjera
preventivne zastite i veterinarskih
usluga te osiguranje komunalnih
usluga poput dostave vode i
pomoci redarstva.

Oc¢ekivani uginci su dugoro¢no
ocuvani i unaprijedeni uvjeti
koritenja gradskih objekata te
poboljSana kvaliteta Zivota i
sigurnost stanovnika.




Pojasnjenje Opis mjera prema
cilieva i odabranim ciljevima

mjera

Opis mjera | Opis mjera prema odabranim ciljevima

Posebni cilj 1.6. Jac¢anje kapaciteta za upravljanje rizicima

Mjera 1.6.1. Unaprjedenje sustava civilne zastite i vatrogastva na
podrucju Grada Labina

Svrha mjere je jaCanje sustava civilne zastite i vatrogastva radi povecanja
sigurnosti i otpornosti zajednice na krizne situacije.

Aktivnosti ukljuuju financiranje redovitih aktivnosti sustava civilne zastite,
pruzanje podrSke radu Podru¢ne vatrogasne zajednice Labin te financiranje
programa i opreme dobrovoljnog vatrogastva.

Ocekivani ucinci su osigurana pravovremena i ucinkovita zastita stanovnika,
povecéana razina sigurnosti i otpornosti zajednice te unaprijedena

koordinacija i opremljenost sustava civilne zastite i vatrogastva.

Provedbeni program Grada Labina za razdoblje 2025.-2029. — rujan, 2025.

Mjera 1.6.2. Odrzavanje i unaprjedenje sustava vatrogastva i posebnih mjera
zastite u Gradu Labinu

Svrha mjere je osigurati funkcionalan sustav profesionalnog i sezonskog
vatrogastva te provodenje posebnih mjera zastite radi sigurnosti gradana i imovine.

Aktivnosti obuhvacaju financiranje Javne vatrogasne postrojbe Labin, provodenje

posebnih mjera zastite u izvanrednim situacijama i na podrucjima izvan redovnog

djelovanja te organiziranje sezonskih vatrogasnih snaga radi prevencije pozara i
povecane pripravnosti tijekom ljetnih mjeseci.

Oc¢ekivani ucinci su osigurana kontinuirana spremnost i opremljenost vatrogasnih
sluzbi, brza i u€inkovitija reakcija u kriznim situacijama te smanjenje rizika i Stete za
stanovnike i imovinu.
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Pojasnjenje Opis mjera prema
cilievai odabranim ciljevima

mjera

Opis mjera | Opis mjera prema odabranim ciljevima

Posebni cilj 2.1. Osiguranje visokih standarda i dostupnosti obrazovanja

Mjera 2.1.1. Sufinanciranje
predskolskog odgoja

Svrha mjere je omoguditi
dostupnost i jednakost u ranom i
predskolskom odgoju djece kroz

sufinanciranje troskova smjestaja.

Aktivnosti uklju€uju financiranje
smjestaja djece u predskolskim
ustanovama ¢ime se roditeljima
olakSava tro$ak, a djeci osigurava
veca dostupnost usluga.

Oc¢ekivani ucinci su poveéana
uklju¢enost djece u predskolske
programe i stvaranje jednakih
uvjeta za sve obitelji.

Mjera 2.1.2. Unaprjedenje
predskolskog odgoja i
obrazovanja

Svrha mijere je osigurati kvalitetan i
dostupan predskolski odgoj za svu
djecu, s naglaskom na inkluziju
djece s teSko¢ama u razvoju i
pripadnika manjina.

Aktivnosti obuhvacaju financiranje
odgojnog, administrativnog i
tehnic¢kog osoblja, opremanje

predskolskih ustanova potrebnom
infrastrukturom te provedbu
programa prilagodenih djeci s

posebnim potrebama i manjinskim
skupinama.

Ocekivani uginci su veca kvaliteta i
kapacitet predSkolskog odgoja,
bolja inkluzija djece s te§ko¢ama i
pripadnika manjina te
modernizirana infrastruktura.

Mjera 2.1.3. Potpora obrazovanju
i ukljuéivanju uéenika i studenata

Svrha mijere je osigurati jednake
obrazovne mogucnosti kroz
financijsku potporu, stipendiranje i
inkluziju djece i mladih.

Aktivnosti uklju€uju dodjelu
stipendija u€enicima i studentima,
financiranje pomoci u $kolovanju te
osiguravanje pomocénika u nastavi
za ucenike s teSkoéama u razvoju.

Oc¢ekivani uginci su veci broj djece i
mladih obuhvacenih financijskom
potporom i pomoénicima u nastavi

te povecana obrazovna uklju¢enost

ranjivih skupina.

Provedbeni program Grada Labina za razdoblje 2025.-2029. — rujan, 2025.

Mjera 2.1.4. Unaprjedenje
osnovnoskolskog i umjetni¢kog
obrazovanja

Svrha mjere je osigurati kvalitetno i
dostupno osnovno$kolsko i
umijetni¢ko obrazovanje kroz
redovite programe, izvannastavne
aktivnosti i kapitalna ulaganja.

Aktivnosti obuhvacaju financiranje
redovite djelatnosti osnovnih i
umijetnickih Skola, organizaciju
produzenog boravka i dodatnih

aktivnosti za ucenike, osiguravanje

pomocnika u¢enicima s teSkoéama
te provedbu ulaganja u $kolske
objekte i opremu.

Ocekivani ucinci su unaprijedena
kvaliteta obrazovanja, bolja
podrska ucenicima s posebnim
potrebama i modernizirana
obrazovna infrastruktura.
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Pojasnjenje
ciljevai
mjera

Opis mjera prema
odabranim ciljevima

Opis mjera | Opis mjera prema odabranim ciljevima

Posebni cilj 2.2. Vitalno stanovnistvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport

Mjera 2.2.1. Sufinanciranje programa
sporta i rekreacije

Svrha mjere je poticati razvoj sporta i
rekreacije kroz financijsku podrsku
Sportskoj zajednici Grada Labina.

Aktivnosti uklju€uju sufinanciranje
redovitog rada Sportske zajednice i
pruzanje podr§ke sportskim udrugama i
klubovima kako bi se unaprijedila
sportska i rekreativna ponuda u Gradu.

Ocekivani ucinci su ve¢a dostupnost i
kvaliteta sportskih programa te
povecéanje broja gradana ukljuenih u
sportske aktivnosti.

Mjera 2.2.2. Unaprjedenje zdravstvene
zastite kroz hitnu medicinsku pomo¢ i
preventivne programe

Svrha mijere je osigurati dostupnu i
kvalitetnu zdravstvenu zastitu gradanima
kroz financiranje hitne medicinske
pomoci i provodenje preventivnih
programa.

Aktivnosti obuhvacaju financiranje rada
hitne medicinske pomodi te provedbu
programa prevencije bolesti i promocije
zdravlja.

Ocekivani ucinci su pove¢ana dostupnost
hitne medicinske pomoéi i bolja
zdravstvena informiranost gradana kroz
preventivne aktivnosti.

Mjera 2.2.3. Unaprjedenje zdravlja i
kvalitete zivota kroz preventivne
programe i aktivnosti

Svrha mjere je poticati zdravlje i
kvalitetu Zivota gradana provedbom
preventivnih i edukativnih programa.

Aktivnosti uklju€uju organizaciju i
provedbu preventivnih programa i
aktivnosti za djecu, mlade i odrasle,
kao i dogadanja poput Dana djecje
radosti i aktivnosti Zdravog grada.

Ocekivani ucinci su poveéana svijest i
uklju¢enost gradana u programe
prevencije te dugoro¢no pobolj$anje
zdravlja i kvalitete Zivota stanovnika
Grada Labina.

Provedbeni program Grada Labina za razdoblje 2025.-2029. — rujan, 2025.
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Pojasnjenje
ciljevai
mjera

Opis mjera prema
odabranim ciljevima

Opis mjera | Opis mjera prema odabranim ciljevima

Posebni cilj 2.3. Veéa ukljucivost i socijalna osjetljivost drustva

Mjera 2.3.1. Unaprjedenje
rada vije¢a nacionalnih
manjina u Gradu Labinu

Svrha mjere je osigurati uvjete i
sredstva za djelovanje vije¢a
nacionalnih manjina radi
promicanja ravnopravnosti i
drustvene uklju€enosti.

Aktivnosti uklju€uju financiranje
redovitog rada vijeca
bosnjacke, talijanske i srpske
nacionalne manjine te
provedbu njihovih programa i
aktivnosti.

Ocekivani ucinci su veca
vidljivost i u€inkovitost rada
vije¢a nacionalnih manjina te
jacanje medusobnog
povjerenja i drustvene kohezije
u Gradu Labinu.

Mjera 2.3.2. Unaprjedenje
socijalne skrbi i potpore
ranjivim skupinama

Svrha mjere je osigurati
dostupnost socijalnih usluga i
pomoc¢i djeci, mladima,
starijima, obiteljima i osobama
s invaliditetom.

Aktivnosti uklju€uju pruzanje
socijalne zastite ranjivim
skupinama, provedbu
programa potpore obiteljima i
osoba u nuznom smjestaju te
podrsku humanitarnim
akcijama i programima udruga i
ustanova u podrucju socijalne
skrbi.

Oc¢ekivani ucinci su poboljsana
kvaliteta Zivota i socijalna
uklju€enost ranjivih skupina te
jacanje kapaciteta za pruzanje
socijalnih usluga u Gradu
Labinu.

Mjera 2.3.3. Podrska
projektima i aktivnostima
udruga gradana

Svrha mjere je osigurati
podrsku razvoju civilnog
drustva kroz financiranje
programa i projekata udruga
gradana radi povecanja
drustvene ukljucenosti i
socijalne kohezije.

Aktivnosti obuhvacaju dodjelu
financijskih potpora udrugama
gradana putem javnih poziva
za provedbu programa i
projekata od znacaja za lokalnu
zajednicu.

Oc¢ekivani ucinci su jacanje
civilnog drustva, poveéana
aktivnost udruga te veca
uklju¢enost gradana u
drustveni Zivot.

Mjera 2.3.4. Unaprjedenje

socijalne skrbi za starije i

nemocne osobe u Gradu
Labinu

Svrha mjere je pruziti kvalitetnu
skrb i podrsku starijim i
nemoc¢nim osobama radi
poboljSanja zivotnih uvjeta i
socijalne uklju¢enosti..

Aktivnosti uklju€uju organizaciju
i sufinanciranje programa
smjestaja, dnevnog boravka,
pomoc¢i u kuéi i prijevoza starijih
osoba kako bi im se olak$ao
svakodnevni Zivot.

Ocekivani ucinci su pove¢ana
dostupnost socijalnih usluga
starijim i nemo¢nim osobama te
veca socijalna sigurnost i
kvaliteta Zivota ove skupine
stanovnistva.

Provedbeni program Grada Labina za razdoblje 2025.-2029. — rujan, 2025.




Pojasnj
ciljevai
mjera

enje Opis mjera prema
odabranim ciljevima

Opis mjera | Opis mjera prema odabranim ciljevima

Posebni cilj 2.4. U€inkovito upravljanje regionalnim razvojem

Mjera 2.4.1. Provodenje redovne
djelatnosti javne uprave Grada
Labina

Svrha mjere je pobolj$ati redovnu
djelatnost javne uprave Grada Labina
kroz jaCanje participacije gradana i
unapredenje transparentnosti rada.

Aktivnosti uklju€uju osiguravanje
redovnog funkcioniranja upravnih
odjela i ureda gradonacelnika,
financiranje predstavnickih i izvrsnih
tijela te podrsku Savjetu mladih.

Ocekivani ucinci su efikasnije i
transparentnije djelovanje gradske
uprave, bolja komunikacija s
gradanima te vec¢a uklju¢enost mladih
u procese donoSenja odluka.

Mjera 2.4.2. Provodenje redovne
djelatnosti mjesne samouprave u
Gradu Labinu

Svrha mjere je osigurati
funkcionalno i transparentno
djelovanje mjesnih odbora kao
temelja participacije gradana u
odlucivanju o lokalnim pitanjima.

Aktivnosti obuhvacaju financiranje
rada mjesnih odbora na podrucju
Grada Labina te objavu financijskih
planova za rad tih odbora.

Oc¢ekivani ucinci su ve¢a
dostupnost mjesnih odbora
gradanima, transparentnije

upravljanje sredstvima i vece
uklju€ivanje gradana u lokalne
inicijative.

Provedbeni program Grada Labina za razdoblje 2025.-2029. — rujan, 2025.

Mjera 2.4.3. Ucinkovito
upravljanje proracunom i
financijskim obvezama Grada
Labina

Svrha mjere je osigurati stabilno
financijsko poslovanje Grada
Labina kroz uredno podmirivanje
obveza, upravljanje pricuvom i
pokrivanje zajednickih troSkova.

Aktivnosti uklju€uju redovno
pokrivanje troskova upravnih
odjela, upravljanje proraunskom
pri€uvom za izvanredne situacije te
sudjelovanje u financiranju
regionalnih ustanova i centara od
zajednic¢kog znacaja.

Ocekivani ucinci su ouvana
financijska stabilnost Grada Labina,
redovno podmirivanje obveza te
veca otpornost proracuna na
nepredvidene okolnosti.

Mjera 2.4.4. Ja€anje kapaciteta za
pripremu i provedbu EU i
nacionalnih projekata

Svrha mijere je osigurati u€inkovitu
pripremu i provedbu EU projekata
radi povec¢anja dostupnosti i
koristenja EU i nacionalnih
sredstava.

Aktivnosti uklju€uju pripremu i
prijavu projekata na EU i
nacionalne fondove te provedbu
financiranih projekata.

Ocekivani ucinci su vedi broj
uspjesno prijavljenih i provedenih
EU projekata, bolja iskoriStenost

raspolozivih sredstava te povecana
sposobnost Grada za provedbu
razvojnih inicijativa.
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Pojasnjenje Opis mjera prema
cilieva i odabranim ciljevima

mjera

Opis mjera | Opis mjera prema odabranim ciljevima

Specifi€ni cilj 4.2. Razvoj kulturnog sektora, te ja¢anje kulturnog

identiteta, bastine i tradicije

Mjera 4.2.1. Izgradnja i obnova gradevina javhe namjene u Gradu Labinu

Svrha mjere je osigurati financijsku i struénu podrsku poduzetnicima

Svrha mjere je osigurati kvalitetnu i dostupnu dru$tvenu infrastrukturu kroz izgradnju i obnovu
radi jaanja konkurentnosti i inovativnosti lokalnog gospodarstva.

obrazovnih, sportskih, kulturnih i javnih objekata.

Aktivnosti uklju€uju dodjelu bespovratnih potpora i subvencija
poduzetnicima, poticanje tradicionalnih obrta i proizvoda, rad lokalnih
akcijskih grupa i uspostavu coworking prostora te informativnu i
edukativnu podrsku.

Aktivnosti obuhvacaju rekonstrukciju i prenamjenu postojecih javnih gradevina, uredenje javnih
prostora od znac¢aja za lokalnu zajednicu te energetsku obnovu objekata.

Ocekivani ucinci su pove¢ana dostupnost i funkcionalnost javnih i drustvenih objekata, unaprijedeni

uvjeti za obrazovne, kulturne i drustvene sadrzaje te poboljSana kvaliteta Zivota gradana.
Ocekivani ucinci su povecana konkurentnost i odrzivost lokalnih

poduzetnika, razvoj inovativnih poslovnih modela i jacanje suradnje " _ _ . . .
poduzetnika kroz zajednicke prostore i projekte. Mjera 4.2.2. Potpora kulturnim programima i manifestacijama

Svrha mijere je unaprijediti kulturni Zivot i identitet Grada Labina kroz potporu kulturnim
manifestacijama i projektima.

Aktivnosti uklju¢uju organizaciju i sufinanciranje kulturnih manifestacija Grada Labina, provedbu i
podrsku projektima poput Labin Art Republike te brendiranje kulturne bastine i tradicije.

Ocekivani ucinci su povecan broj i kvaliteta kulturnih dogadanja, jacanje prepoznatljivosti lokalne
kulturne bastine te vec¢a ukljuenost gradana u kulturne aktivnosti.

Mjera 4.2.3. Razvoj kulturne ponude i dostupnosti kulturnih sadrzaja u Gradu Labinu

Svrha mjere je osigurati kontinuiranu i dostupnu kulturnu ponudu kroz ja¢anje djelatnosti ustanova
u kulturi i razvoj kulturnih programa.

Aktivnosti obuhvacaju provedbu programa ustanova u kulturi poput kina, galerije, knjiznice i
glazbeno-scenskih aktivnosti, organiziranje kulturnih manifestacija i radionica te kapitalna ulaganja
u kulturnu infrastrukturu.

Ocekivani u€inci su pove¢ana dostupnost kulturnih sadrzaja svim gradanima, modernizacija
kulturne infrastrukture i veci broj kvalitetnih kulturnih programa i manifestacija.
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Pojasnjenje
okvira

Okvir za pracenje provedbe | Pojasnjenje okvira

Uspostavljeni okvir za pra¢enje omogucéuje pravodobno reagiranje na odstupanja i osigurava ostvarenje planiranih ciljeva uz maksimalnu
transparentnost upravljanja razvojem Grada Labina.

U Gradu Labinu uspostavljen je okvir za pracenje provedbe
programa koji omogucuje pravodobno reagiranje na odstupanja i
ostvarenje planiranih cilieva uz maksimalnu transparentnost
upravljanja razvojem. Sustav pracenja temelji se na redovitom
vrednovanju realizacije mjera i procjeni postignutih uc€inaka tijekom
mandatnog razdoblja, Cime se osigurava objektivna procjena
ucinkovitosti provedbenog programa.

Metodoloski pristup u Labinu ukljucuje jasno definirane pokazatelje
rezultata, precizno odredene izvjeStajne rokove i odgovornosti
nositelja provedbe, $to omogucuje sustavno pracenje napretka i
pravodobno prilagodavanje mjera u skladu s utvrdenim prioritetima
Grada.

IzvjeStavanje se provodi polugodiSnje i godiSnje, a rezultati se koriste
za informiranje gradana, dionika i stru¢ne javnosti, ¢ime se dodatno
osigurava transparentnost i jaca povjerenje u rad gradske uprave.

Na temelju prikupljenih podataka izraduju se analize i sazeci provedbe
koji sluze kao podloga za buduce planiranje, donoSenje odluka i
unapriedenje ucinkovitosti upravljanja te povezuju strateSke
dokumente, provedbene aktivnosti i konkretne rezultate u zajednici.
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Popis izvora, priloga i vizualnih prikaza

Popis izvora

1

2.

10.

Internet stranica Grada Labina - https://labin.hr/

Lokalni program za mlade Grada Labina 2023.-2027.

Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine (NN 13/2021)

Nacionalni plan oporavka i otpornosti 2021.-2026.

Plan razvoja Istarske zupanije za razdoblje 2022.-2027.

Statut Grada Labina

Strategija zelene urbane obnove Grada Labina

Upute za izradu provedbenih programa, verzija 2, lipanj 2025.

Zakon o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (NN 123/17, 151/22)

Uredba o smjernicama za izradu akata strateSkog planiranja od nacionalnog znacaja i znaCaja za jedinice lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave (NN 37/23)

Provedbeni program Grada Labina za razdoblje 2025.-2029. — rujan, 2025.
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Popis izvora, priloga i vizualnih prikaza

Popis vizualnih prikaza

Shema 1 Organizacijska shema Grada Labina

Shema 2 Javne ustanove u su/vlasniStvu Grada Labina

Shema 3 Trgovacka drustva u vlasniStvu Grada Labina

Shema 4 Doprinos Grada Labina razvojnim prioritetima Istarske Zupanije

Tablica 1 Doprinos Grada Labina strateSkim dokumentima

Popis priloga

Prilog 1 - Prikaz provedbenog programa Grada Labina

Provedbeni program Grada Labina za razdoblje 2025.-2029. — rujan, 2025.

Izradio: Aestus Consulting d.o.o.
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